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os Somos una Consultora especializada en 
Desarrollo Organizacional y Gestión Estratégica 
del Capital Humano.

Nuestro equipo está formado por profesionales 
con experiencia en Recursos Humanos, 
Comunicación, Relaciones Públicas, 
Gestión del Cambio e Innovación Abierta.

Nos enfocamos 
en PYMEs y empresas familiares, 

con un conocimiento profundo
de sus dinámicas, valores y 

desafíos particulares.

Diseñamos soluciones a medida, 
adaptadas a las verdaderas

necesidades de cada
organización.



En Seiton RH, 
acompañamos a las empresas 
en la evolución de sus políticas 

de Recursos Humanos, 
fortaleciendo tres ejes clave:

 la organización, 

las personas y 

los procesos.
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“Es Humanizar las Organizaciones”. 
Esto nos hace comprometernos con aquellas 
empresas que trabajan para poner 
a las Personas en el centro de la Estrategia.

Con este enfoque, Co-creamos junto a las 
Organizaciones, experiencias significativas. 
Creemos en procesos humanos, claros y 
eficientes, donde  el bienestar integral 
del colaborador, es el motor de la 
transformación organizacional. 

Nuestro objetivo es, contribuir a la formación 
de equipos más sólidos, comprometidos, 
motivados, y alineados, con el crecimiento 
del negocio.

Desde Seiton RH promovemos 
vínculos genuinos entre las personas 

y las organizaciones.
 Nos involucramos, escuchamos y 

acompañamos.
 Porque profesionalizar no es perder 

identidad, es crecer con propósito.

Nuestra forma
de trabajar



¿Por qué elegirnos?
En Seiton RH combinamos profesionalismo, cercanía y 
soluciones a medida.
Trabajamos junto a PYMEs y empresas familiares 
que valoran a las personas como parte 
central de su crecimiento.

Diseñamos estrategias
centradas en el talento, para fortalecer

 equipos, mejorar procesos y potenciar resultados.
 

Nos involucramos como aliados estratégicos, 
acompañando cada etapa

 del desarrollo organizacional.

Conectamos personas y organizaciones 
con propósito, asegurando que cada 
incorporación sume valor al negocio 

y a su cultura.

Creemos en relaciones auténticas, 
procesos claros y decisiones alineadas 

con los valores de cada empresa.
 Porque humanizar la gestión

también es una decisión estratégica.

CONSULTORÍA ESTRATÉGICA EN RRHH
Alineamos la gestión de las personas con los objetivos 
del negocio.
Planificamos a largo plazo y acompañamos procesos 
de cambio con enfoque humano y realista.

ANÁLISIS Y DISEÑO ORGANIZACIONAL
Analizamos la estructura interna y diseñamos áreas, 
roles y responsabilidades que favorezcan la eficiencia 
y el crecimiento sostenible.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
Definimos funciones, responsabilidades y jerarquías 
claras.
Creamos estructuras organizativas que se ajustan a la 
realidad de cada empresa y a sus servicios.

GESTIÓN DEL TALENTO
Ayudamos a ubicar/posicionar a las personas 
adecuadas en los lugares correctos.
Acompañamos el desarrollo profesional de los equipos, 
con foco en el negocio y en el bienestar.
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Desde Seiton RH promovemos 
vínculos genuinos entre las personas 

y las organizaciones.
 Nos involucramos, escuchamos y 

acompañamos.
 Porque profesionalizar no es perder 

identidad, es crecer con propósito.

CONSULTORÍA ESTRATÉGICA EN RRHH
Alineamos la gestión de las personas con los objetivos 
del negocio.
Planificamos a largo plazo y acompañamos procesos 
de cambio con enfoque humano y realista.

ANÁLISIS Y DISEÑO ORGANIZACIONAL
Analizamos la estructura interna y diseñamos áreas, 
roles y responsabilidades que favorezcan la eficiencia 
y el crecimiento sostenible.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
Definimos funciones, responsabilidades y jerarquías 
claras.
Creamos estructuras organizativas que se ajustan a la 
realidad de cada empresa y a sus servicios.

GESTIÓN DEL TALENTO
Ayudamos a ubicar/posicionar a las personas 
adecuadas en los lugares correctos.
Acompañamos el desarrollo profesional de los equipos, 
con foco en el negocio y en el bienestar.

En Seiton RH ayudamos a profesionalizar
la gestión de personas en PYMEs y empresas 

familiares, de manera progresiva, cercana 
y alineada con su cultura.

 Diseñamos soluciones simples, claras y 
efectivas, que respetan la identidad de cada 

organización y ponen a las personas 
en el centro de la estrategia.
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GESTIÓN POR COMPETENCIAS
Identificamos qué sabe hacer tu equipo y qué necesita para crecer.
Diseñamos planes de formación, desarrollo de líderes, trayectorias 
internas y sistemas de evaluación claros.

PROCESOS DE BÚSQUEDA Y DESARROLLO DE PERSONAS
Reclutamos, Seleccionamos e Incorporamos talento alineado 
con los valores de tu empresa.
Acompañamos el Onboarding, evaluamos el desempeño, 
el potencial, y promovemos mejoras continuas.

GESTIÓN DEL DESEMPEÑO Y BENEFICIOS
Co-creamos sistemas para medir y reconocer el rendimiento 
de manera justa y motivadora.
Te ayudamos a definir objetivos claros, evaluar resultados y
diseñar beneficios adaptados a tu empresa.

EVALUACIONES PSICOLABORALES Y DE POTENCIAL
Evaluamos personas con herramientas profesionales y 
mirada humana.
Apoyamos decisiones clave en procesos de Selección, 
Desarrollo o promoción interna.

CLIMA Y CULTURA ORGANIZACIONAL
Diagnosticamos el ambiente de trabajo y colaboramos en la 
definición de planes y acciones para mejorarlo.
Te ayudamos a construir una cultura alineada con tus valores
y tu visión.

CONSULTORÍA ESTRATÉGICA EN RRHH
Alineamos la gestión de las personas con los objetivos 
del negocio.
Planificamos a largo plazo y acompañamos procesos 
de cambio con enfoque humano y realista.

ANÁLISIS Y DISEÑO ORGANIZACIONAL
Analizamos la estructura interna y diseñamos áreas, 
roles y responsabilidades que favorezcan la eficiencia 
y el crecimiento sostenible.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO
Definimos funciones, responsabilidades y jerarquías 
claras.
Creamos estructuras organizativas que se ajustan a la 
realidad de cada empresa y a sus servicios.

GESTIÓN DEL TALENTO
Ayudamos a ubicar/posicionar a las personas 
adecuadas en los lugares correctos.
Acompañamos el desarrollo profesional de los equipos, 
con foco en el negocio y en el bienestar.
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GESTIÓN EN TALENTO HUMANO

info@seitonrh.com.ar

rrhh@seitonrh.com.ar

postulaciones@seitonrh.com.ar

www.seitonrh.com.ar

Lic. Gabriela Herrera 
351-7662874

Lic. Yesica Prado
2995 57-4717
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